OFERTA PRACY

Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna w Bielsku — Bialej
ul. Cieszynska 365
zatrudni 2 pracownikow na stanowiska:
specjalisty ds. technologii Przemystu 4.0
w pelnym wymiarze czasu pracy W ramach realizacji projektu Silesia Smart Systems EDIH

Ogolny opis zakresu ustug Hubu Innowacji Cyfrowych w Bielsku-Bialej w ramach projektu European EDIH.

Osoby zatrudnione w Agencji Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna w Bielsku-Biatej beda odpowiedzialne za realizacjg
ustug oferowanych przez EDIH, FabLab Bielsko-Biata oraz Beskidzki Hub Innowacji Cyfrowych w zakresie technologii
Przemystu 4.0 tj. druk 3D, automatyka, mechatronika, projektowanie 3D, szybkie prototypowanie

tym w szczegodlnosci:

0d pomystu do produktu — szybkie prototypowanie

Ustuga ma na celu identyfikowanie pomystu na produkt/ustuge oraz/lub wykonanie prototypu z wykorzystaniem technik
druku 3D. W ramach ustugi przewiduje si¢ wsparcie dla przedsigbiorstw (korzystajqcych z ustugi, Swiadczonej w ramach
ww. projektu) w postaci konsultacji, doradztwa, projektowania.

Usluga jest odpowiedzig na wyzwania stojgce przed przedsigbiorstwami, dotyczqce koniecznosci wdrozenia nowych
produktow o specyficznych wlasciwosSciach i funkcjonalnosciach, ktorych prototypowanie, testowanie i wdrazanie, wedtug
tradycyjnych metod, trwaloby zbyt dlugo i nie spetnitoby oczekiwan cenowych klientow.

Skanowanie 3D, inZynieria odwrotna oraz kontrola jakosci procesow produkcyjnych

Ustuga ma na celu przeprowadzenie audytu w danym przedsigbiorstwie W zakresie mozliwosci wykorzystania skaneréw
Swiatla widzialnego i niebieskiego do procesow skanowania i kontroli jakosci produktow, a takze inZynierii odwrotnej i
odtworzeniowej. Efektem jest podniesienie kompetencji, wsparcie techniczne, konsultacje i doradztwo w realizacji
projektow z zakresu inzynierii odwrotnej i kontroli jakosci, przy wykorzystaniu nowoczesnych metod wizualnych.

Doradztwo techniczne, symulacja i testowanie procesow produkcyjnych przy wykorzystaniu ramion robotycznych
Ustuga obejmuje:

e audyt technologiczny w zakresie potrzeb automatyzacji procesow produkcyjnych, poziomu dojrzatosci technologicznej
i kompetencyjnej oraz okreslenia luki kompetencyjnej personelu przedsiebiorstwa,

e dostep do demonstratora w postaci dwoch ramion robotycznych firmy Epson — typu SCARA i 6-0siowe — z
mozliwoscig testowania rozwigzan z zakresu automatyzacji produkcji, programowania linii produkcyjnych, pokazania
mozliwych kierunkow ich programowania, nastgpstwa operacji wystepujqcych po sobie z wykorzystaniem robotow,
dopasowania procedur BHP przy obstudze linii robotycznych i identyfikacji potencjalnych zyskow i zagrozen
zwigzanych z pracq robotow,

e przygotowanie raportu zawierajgcego proponowane rozwigzania techniczne w zakresie automatyzacji i robotyzacji
procesow produkcyjnych (opcjonalnie: wraz z propozycjqg programu szkolemiowego w celu uzupetnienia Iluki
kompetencyjnej wskazanej przez firme podczas audytu technologicznego).\

Train the trainer z zakresu druku 3D i szybkiego prototypowania — dla sektora publicznego

Opis ustugi

Ustuga szkoleniowa skierowana do nauczycieli, ma na celu przekazanie umiejetnosci i wskazowek szkoleniowych
dotyczqcych druku 3D i szybkiego prototypowania, tak aby uczestnicy po odbytym szkoleniu mogli przekazywaé swojg
wiedze dalej. Szkolenie dedykowane jest dla sektora publicznego, w szczegolnosci sektora edukacji (nauczycieli szkol
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technicznych oraz wyktadowcow uczelni technicznych) i prowadzone bedzie w formule train the trainer, dzigki czemu klient
po jego ukonczeniu bedzie mogt przekazywac dalej nabytq wiedze.

Zadania i obowiazki pracownikow na stanowiskach specjalisty ds. technologii 3D oraz automatyki i mechatroniki :

pozyskiwanie klientow dla realizacji ztozonych w projekcie EDIH ustug

przygotowanie procesu zakupu urzadzen do EDIH i ich dobor pod katem oferowanych ustug
przygotowywanie i realizacja ustug zgodnie przyjetym zakresem

dostosowanie zakresu ustug do wymagan klientow

realizacja ushug

kontakty oraz wspotpraca z klientami oraz cztonkami konsorcjum projektowego

$wiadczenie ushug doradczych oraz szkoleniowych dla przedsigbiorcow

inne obowigzki wynikajace ze zadan EDIH oraz FabLab Bielsko-Biata

uczestnictwo i merytoryczne wspieranie organizacji Beskidzkiego Hubu Innowacji Cyfrowych

obstuga urzadzen i biezgca dbatos¢ o ich sprawnosé

raportowanie, przygotowanie niezbednej dokumentacji, audyty, opracowanie dokumentu dla klienta —
(wyniki audytu i szkolen, dokumentacja z procesu wykonania ustugi) zgodnie z przyjetym zakresem ustug

VVVVVVYVYVVYVYY

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie wyzsze

doswiadczenie, co najmniej 1 rok 2na stanowiskach zwigzanych z obstuga urzadzen, zwlaszcza urzadzen i
oprogramowania przewidzianego do realizacji ustugi w ramach projektu. ..

umiejetnosci komunikacji z klientami zewnetrznymi i prowadzenia prezentacji oraz szkolen.

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym w mowie i piSmie.

umiejetnos¢ obstugi specjalistycznych programow obstugi urzadzen (drukarki 3D, skanery 3D, wycinarka
laserowa itp.), programéw do projektowania komputerowego oraz programéw biurowych

prawo jazdy kat. B
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Wymagania oczekiwane:

zdolnosci organizacyjne

komunikatywno$¢, kreatywnos¢

umiejetnos$¢ samodzielnej pracy oraz pracy w zespole
kultura osobista oraz dyspozycyjnosé

VVVYVYY

Warunki pracy i wynagrodzenia:

umowa o prace na pelny etat na czas okreslony, poprzedzona umowag na okres probny

zatrudnienie przewidywane od sierpnia/wrze$nia 2023 roku

stanowisko asystenta lub specjalisty

stanowisko pracy w EDIH/FabLab Bielsko-Biata w siedzibie FabLab w Bielsku-Biatej przy ul.Cieszynskie;j
365

wynagrodzenie zgodne z wew. Zasadami wynagradzania pracownikéw ARR S.A. w zaleznoéci od
stanowiska asystent/ specjalista oraz premia uznaniowa
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Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

> list motywacyjny
> CV i referencje (mile widziane)
> Klauzula informacyjna RODO

Informacje dotyczace rekrutacji:
Rekrutacja bedzie przebiegata w dwoch etapach:

> pierwszy etap: weryfikacja formalna kandydatéw w oparciu o ztozone dokumenty
> drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna, takze moze by¢ przeprowadzona w jezyku angielskim

Do udzielania dodatkowych informacji dotyczacych:
1. procesu rekrutacji upowazniona jest Pani Elzbieta Szczerba, kontakt: tel. 33 816 -91-62
2. zakresu obowigzkow upowazniony jest Pan Jan Sienkiewicz, kontakt: te. 33 816 -91-62

Dokumenty aplikacyjne na stanowisko asystenta/ specjalisty EDIH/FabLab
nalezy sktada¢ w terminie do 27.04.2023 r.

Dokumenty mozna przesta¢ poczta lub dostarczy¢ osobiscie na adres:
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
43 - 380 Bielsko — Biata
ul. Pierwszej Dywizji Pancernej 45

(I pigtro pok. 106) z dopiskiem ,,specjalisty ds. technologii Przemystu 4.0”
lub przestaé poczta elektroniczng na adres mailowy: biuro@arrsa.pl

Bielsko-Biata, 14.04.2023 r.
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